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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Межрегиональная общественная организация содействия развитию казачества «СЕВЕРНЫЕ АМУРЫ», именуемая в дальнейшем «Организация», является добровольным общественным некоммерческим объединением, основанным на членстве физических и юридических лиц, объединившихся на основе общности интересов для совместной реализации целей, предусмотренных Уставом Организации и настоящим Положением.
1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральными законами «Об общественных объединениях» и «О некоммерческих организациях», Уставом Организации и настоящим Положением.
1.3. Организация создана без ограничения срока деятельности.
1.4. Деятельность Организации основывается на принципах государственной политики по развитию казачества в Российской Федерации, определённых Постановлением от 22 апреля 1994 г. N 355, и исторических традициях Российского казачества.
1.5. Организация вправе осуществлять не запрещённую законодательством предпринимательскую деятельность приносящую доход, необходимую для достижения   целей     и   решения   конкретных  задач,   предусмотренных  Уставом
Организации и настоящим Положением.
1.6. Настоящее Положение описывает принципиальную структуру управления Организации и составляет набор организационно-распорядительных документов и положений внутренней службы, которые регулируют деятельность Организации при выполнении задач, определённых Уставом Организации.
2. ЦЕЛИ ОРГАНИЗАЦИИ
Организация создаётся с целью содействия укреплению Российской государственности посредством объединения и мобилизации патриотических сил и опыта служения Отечеству казачьих обществ путем возрождения лучших национальных традиций, укрепления законности и правопорядка, воспитания у населения, и, прежде всего, молодёжи, высоких духовных и нравственных качеств и ответственности за судьбы Родины.
3.   ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ
3.1. Членами Организации могут быть граждане Российской Федерации, достигшие 18-летнего возраста, а также организации - юридические лица России, стран СНГ и иностранных государств, признающие цели Организации и её Устав, оформившие свое членство в одном из региональных или местных отделений Организации, принимающие непосредственное участие в работе Организации и уплачивающие членские взносы.
3.2. Отношения личного состава Организации, возникающие на основе трудового договора (контракта), регулируются трудовым законодательством Российской Федерации, настоящим Положением и утверждёнными правилами внутренней службы Организации.
3.3. Взаимоотношения Организации и сторонних юридических лиц, не зависимо от их юридического статуса и формы собственности,   возникающие на
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основе заключенных договоров, соглашении, протоколов и т.д., регулируются действующим законодательством Российской Федерации в отношении хозяйственных договоров.
4.    ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ
Организационная структура Организации, состоящая из руководящих органов, региональных отделений, филиалов и представительств, а также внутренних целевых подразделений и общих функциональных отделов, представлена на принципиальной блок-схеме структуры и управления Организации (Приложение 1).
4.1.    РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ
· Конференция - высший коллективный орган управления Организацией;
· Коллегия
- высший руководящий орган управления Организацией,

избираемый сроком на
лет;
•
Председатель - постоянно-действующий центральный исполнительный
орган управления, избираемый сроком на
лет.
4.1.1.
Конференция Организации
Учредительная Конференция Организации утверждает учредительные документы Организации, выборный состав Коллегии и Председателя Организации.
На плановом ежегодном собрании Конференция утверждает ежегодные отчёты выборных руководящих и контрольно-ревизионных органов Организации по выполнению производственно-хозяйственных планов, подводит итоги общественной деятельности, вносит необходимые дополнения и изменения в учредительные документы Организации, рассматривает другие вопросы, относящиеся к компетенции Конференции в соответствии с Уставом Организации.
Конференция правомочна, если в её работе принимают участие более половины избранных делегатов от региональных отделений. Решения Конференции по всем вопросам принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих делегатов.
Итоги голосования по всем вопросам повестки дня Конференции оформляются протоколом, который подписывается председателем Конференции и секретарем.
4.1.2.
Коллегия Организации
Коллегия Организации является высшим руководящим органом управления Организации в период между плановыми собраниями Конференции.
На плановых заседаниях Коллегия утверждает организационно-распорядительные документы и положения внутренней службы Организации, которые регулируют её деятельность, вносит в них необходимые изменения и дополнения, определяет размеры, порядок и сроки уплаты вступительных и членских взносов, рассматривает другие вопросы, относящиеся к компетенции Коллегии в соответствии с Уставом Организации.
Коллегия собирается на свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. На заседаниях Коллегии могут присутствовать приглашённые
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лица из числа инициаторов проведения собрания или ответственных за выполнение рассматриваемых вопросов.
Руководит заседаниями Коллегии Председатель Организации. В случае отсутствия Председателя руководитель собрания выбирается из числа присутствующих членов Коллегии.
Решения Коллегии принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Коллегии. Итоги голосования по всем вопросам повестки дня заседания Коллегии оформляются протоколом, который подписывается председателем Коллегии и секретарем.
4.1.3. Председатель Организации
Председатель является единоличным постоянно действующим исполнительным органом Организации, обеспечивающим выполнение намеченных производственно-хозяйственных планов, соблюдение договорных отношений, финансовой дисциплины и норм действующего законодательства Российской Федерации, касающихся сферы его деятельности.
Председатель:
· разрабатывает структуру Организации и утверждает Положения о целевых подразделениях и общих функциональных отделах, утверждает их штатное расписание и должностные оклады, устанавливает другие условия выплаты материального вознаграждения за выполненные работы;

· разрабатывает организационно-распорядительные документы и положения внутренней службы, которые регулируют деятельность Организации, в том числе:

—
Положение об официальной визуальной атрибутике Организации:
вымпелах (эквивалент знамени), специальной форме одежды, эмблемах и знаках
отличия, зарегистрированных в установленном порядке в соответствии с
действующим законодательством Российской Федерации (Приложение 2);
· Положение о Табеле о рангах для сотрудников Организации в зависимости от принадлежности к той или иной должности (Приложение 3);

· Положение об аттестационно-квалификационной комиссии и присвоению членам Организации внутренних специальных званий (Приложение 4);

· Положение о Суде чести (Приложение 5);

—
Положение о награждении общественными орденами и медалями,
Почетными грамотами и прочими знаками отличия членов Организации, а также
лишении их наград и званий по решению Суда чести (Приложение 6);
—
Положение о порядке ношения традиционной формы одежды и холодного
оружия (шашка, кинжал), зарегистрированными в установленном порядке в
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации с учётом
территориального нахождения и вероисповедания (Приложение 7).
•
совершает иные действия, необходимые для достижения уставных целей и
выполнения   задач,   стоящих   перед      Организацией,   путём   создания   целевых департаментов управления:
а) в сфере практической деятельности:
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— инициирует мероприятия, проводимые территориальными органами самоуправления, по установлению традиционного порядка землепользования и хозяйствования в местах как компактного, так и нетрадиционного проживания казачества, по созданию казачьих хуторов и станиц в соответствии с действующими нормативными актами;
· содействует правоохранительным органам в поддержании общественного правопорядка на территориях постоянного нахождения подразделений, входящих в структуру Организации;

· участвует в деятельности органов государственной и региональной власти по вопросам ускорения внедрения государственных программ развития казачества;

—
участвует в военно-патриотическом воспитании молодежи, подготовке
казачьих формирований и выполнении военно-патриотических задач, по
согласованию с федеральными и региональными органами исполнительной власти
в соответствии с действующим законодательством России;
—
инициирует формирование народных дружин для охраны общественного
порядка, создание охранных и детективных фирм для оказания помощи
профильным организациям внутренних дел;
—
инициирует создание егерской службы и охотничьих обществ на
территориях постоянного нахождения подразделений, входящих в структуру
Организации;
б) в области идеологии:
· в порядке законотворческой инициативы разрабатывает предложения, направленные на возрождение, сохранение, объединение и развитие казачества, в том числе о военно-земляческом управлении казачества, как высшей форме демократии;

· организует проведение широкой пропаганды среди населения, и особенно молодёжи, идеалов патриотизма и лучших национальных традиций казачества;

—
активно участвует в выборах и деятельности органов государственной
власти и органов местного самоуправления;
в) в области общественных отношений:
— организует взаимодействие с партиями и иными общественными и некоммерческими объединениями, с общественными и политическим деятелями, с международными учреждениями и организациями по вопросам, входящим в сферу уставной деятельности Организации.
4.2. Контрольно-ревизионный орган Организации
Контрольно-ревизионным органом Организации является Ревизионная комиссия.
В задачи Ревизионной комиссии входит проверка порядка ведения бухгалтерского учета и финансовой отчетности, проверка соблюдения правовых актов Российской Федерации при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности, учета денежных средств и их расходования, а также проверка использования приобретаемого имущества, соответствующего целям деятельности Организации.
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Деятельность    Ревизионной    комиссии    регламентируется    специальным Положением (Приложение 8).
4.3. Региональные отделения Организации
Региональные отделения Организации являются её основными структурными подразделениями и создаются для координации деятельности Организации с региональными и территориальными органами государственной исполнительной власти.
4.3.1.
Региональное отделение Организации — территориальное структурное
подразделение Организации, создающееся в пределах одного из субъектов
Российской Федерации (республиках, краях, областях, городах федерального
значения, автономных областях, автономных округах), указанных в ст. 65
Конституции РФ, а также в муниципальных образованиях. В одном субъекте
Российской Федерации может быть создано только одно региональное отделение
Организации, равно как и в одном муниципальном образовании может быть создано
только одно муниципальное отделение Организации.
4.3.2. Граждане, выступившие с инициативой учреждения Отделения Организации, подают письменное заявление на рассмотрение Коллегии Организации. Решение об открытии Отделения Организации принимается на заседании Коллегии Организации и утверждается на Конференции.

4.3.3. Организационная структура Регионального отделения строится на общих принципах системы управления, принятых в Организации. Деятельность Регионального отделения регламентируется специальным Положением (Приложение 9).

стр.6 из 6 
